


KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI GORONTALO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Nomor : 327lPP. 93 .317 512024

Dalam rangka mewujudkan sistem administrasi penyelenggaraan Pemilu yang

tertib, efektif dan efisien, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

FADLIYANTO KOEM

Ketua Komisi Pemilihan Umum Provinsi Gorontalo

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Demikian perjanjian ini dibuat untuk menjadi perlunya.
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PER.IANJIAN KINER.'A TAIIUN 2024
KOMISI PEMILIIIAI{ UMUM PROVINSI GORONTALO

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAR6ET

L Terwujudnya Kebijakan Politik yang Kuat

Persentase naskah akademik Keputusan

KPU Provinsi Gorontalo yang berbasis riset

kepemiluan

90%

2.
Terwujudnya Sistem informasi mengenai

Partai Politik yang andal dan berkualitas

Persentase lnformasi mengenai Partai

Politik yang mutakhir dan dipublikasikan

pada publik

40%

3.
Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan

Lembaga KPU yang berkualitas

lndeks Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di

KPU Provinsi Gorontalo.
80

Nilai Akuntabilitas Kinerja KPU Provinsi

Gorontalo
B

Nilai Keterbukaan lnformasi Publik LOO%

4.

Terwujudnya Kesadaran Pemilih,

Kepemiluan dan Demokrasi yang tinggi

untuk seluruh lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih dalam

Pemilu/Pilkada
77,Syo

Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan

dalam Pemilu/Pilkada
77%

Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas

dalam Pemilu/Pilkada
77%

5.

Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan

kepemiluan yang sesuai dengan standar

pelayanan publik, disertai pengelolaan data

dan informasi serta dokumentasi

pelaksanaan Pemilu/Pilkada berbasis

teknologi informasi yang terintegrasi

Persentase Pemilih yang berhak memilih

tetapitidak masuk dalam Daftar Pemilih

Tetap

o,L6yo

Persentase KPU ProvinsiGorontalo dan KPU

Kabupaten/Kota se-Provinsi Gorontalo yang

menyelenggarakan Pemilu/Pilkada sesuai

dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

LOO%

5.

Terwujudnya Pemilu Serentak yang aman

dan damai disertai penyelesaian sengketa

hukum yang baik

Persentase KPU Provinsi Gorontalo

melaksanakan Pemilu/Pilkada yang aman

dan damai

LOO%

Persentase Sengketa Hukum Yang

dimenangkan KPU Provinsi Gorontalo
90%

PROGRAM

1 Program Dukungan Manajemen

2 Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Demokrasi

3 Program Penyelenggaraan Pilkada dalam Proses Demokrasi

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN

8,429,827,OOO

17,839,858,000

000,000
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI GORONTALO

Alamat : Jalan Tinaloga No. 24 Desa Toto Utara

Kec. Tilongkabila Kab. Bone Bolango
Tel B2BB25 Email il.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Nomor : )29/PR. 03 .317 512A24

Dalam rangka mewujudkan sistem administrasi penyelenggaraan Pemilu yang

tertib, efektif dan efisien, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MUKTI ABDULLATIF MILE

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Provinsi Gorontalo

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FADLIYANTO KOEM

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Provinsi Gorontalo

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi'

Demikian perjanjian ini dibuat untuk menjadi perlunya.
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Gorontalo, 16 Februa ri 2024

PIHAK PERTAMA
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PER.IANJIAN KINER.' A 20.24
SEKREIARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI GORONTALO

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

7.
Meningkatnya Kapasitas SDM KPU Provinsi

Goronta lo yang Berkompeten

Persentase Kesesuaian Kompetensi Pegawai

KPU Provinsi Gorontalo terhadap Standar

Kompetensi Penugasa nnya

too%

2.

Terwujudnya Dukungan Sarana dan Prasarana

Guna Meningkatkan Kelancaran Tugas KPU

Provinsi Gorontalo

Persentase tersedianya Sarana dan Prasarana

untuk memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai

ng berfungsi dengan baik

toa%

3.
Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan dan

Kinerja KPU Provinsi Gorontalo

Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU

Provinsi Gorontalo
B

Opini BPK atas Laporan Keuangan KPU Provinsi

Gorontalo
WTP

Nilai Evaluasi atas Pelaksanaan Reformasi

Birokrasi KPU Provinsi Gorontalo
80

4

Terwujudnya Data Pemilih secara

Berkela njutan/Pemuta khiran data pemilih ya ng

berkualitas

Persentase KPU Provinsi Gorontalo dan KPU

kabupaten/Kota se-Provinsi Goronta lo ya ng

memutakhirkan Data Pemilih tepat waktu

700%

5

Terlaksananya Penetapan Keputusan KPU

Provinsi Gorontalo sesuai dengan Ketentuan

Peaturan Perunda ng-Undangan serta

Pendokumentasian informasi hukum dan

penvuluhannya

Persentase rancangan Keputusan KPU Provinsi

Gorontalo yang sesuai disusun dengan tepat

waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU Rl

700%

6.
Terwujudnya Dukungan Logistik dalam

Penyelengga raa n PemilulPemilihan

Persentase satker yang mendistribusikan

logistik Pemilu/Pemilihan secara tepat sasara n,

tepat jumlah, tepat jenis, tepat mutu, dan tepat

waktu

100%

7
Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan sesuai

Jadwal

Persentase KPU Provinsi Gorontalo

menyelenggarakan Pemilu/Pemiliha n sesua i

dengan jadwal

100%

PROGRAM

1 Program Dukungan Manajemen

2 Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Demokrasi

3 Program Penyelenggaraan Pilkada dalam Proses Demokrasi

Rp

ANGGARAN

8,429,827,40O

17,839,858,000

90,523,000,000

Rp

"r:
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