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KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI GORONTALO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama

Jabatan

Fadliyanto Koem

Ketua KPU Provinsi Gorontalo

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam

rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Demikian perjanjian ini dibuat, untuk menjadi perlunya.

2021

KOEM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI GORONTALO

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1
Mening katnya Kapasitas
SDM yang Berkompeten

Persentase kesesuaian kompetensi pegawai
Terhadap standar kompetensi penugasannya 95%

2

Terwujudnya Dukungan
Sarana dan Prasarana
Guna Meningkatkan
KelancaranTugas KPU
Provinsi Gorontalo

Persentase Tersedianya Sarana dan
Prasarana untuk Memenuhi Kebutuhan Kerja
Pegawai yang Berfungsi dengan Baik

100%

3
Meningkatnya Akuntabilitas
Keuangan dan Kinerja KPU
Provinsi Gorontalo

B

NilaiYang di Reviu lnspektorat KPU Rl B

Persentase Hasil Pengawasan Yang ditindak
Lanjut Oleh KPU Rl

77

4
Terwujudnya Data Pemilih
secara Berkelanjutan

Persentase KPU Provinsi/Kabupaten/Kota yang
Memutakhirkan Data Pemilih Tepat Waktu

100%

5

Terlaksananya penetapan
Peraturan KPU sesuai
dengan ketentuan
peraturan perundang-
undangan,serta
pendokumentasian informasi
hukum, dan penyuluhannya

Persentase Rancangan Juknis KPU Provinsi
Gorontalo yang disusun dan diharmonisasi
dengan tepat waktu sesuai dengan Kerangka
Regulasi KPU

100o/o

6

Terwujudnya Dukungan
Logistik dalam
Penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan

Persentase Satkeryang mendistribusikan
Logistik Pemilu/Pemilihan
secara tepat sasaran,tepat
jumlah, tepat jenis, tepat
mutu,dan tepat waktu

100o/o

Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU
Provinsi Gorontalo



KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI GORONTALO

Alamat : Jalan Tinaloga No. 24 Desa Toto Utara Kec. Tilongkabila Kab. Bone Bolango

Telp: (0435) 830854,8703299 Fax: (O435) 830854

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabelserta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADRIAN UMAR MUSTAPA

Jabatan : Plt. Sekretaris Komisi Pemilihan Umum ProvinsiGorontalo

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FADLIYANTO KOEM

Jabatan : Ketua KomisiPemilihan Umum ProvinsiGorontalo

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Demikian perjanjian ini dibuat, untuk menjadi perlunya.

Gorontalo, Januari2021

PERTAMA
IPEMILIHAN UMUM Plt. ISI PEMILIHAN UMUM

o PROVI GORONTALO

KOEM MUSTAPA*



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI GORONTALO

SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR K!NERJA TARGET

'I 2 3 4

1

Tenuujudnya
rencana kerja
anggaran KPU
Provinsidan KPU
Kabupaten/Kota
yang efektif dan
efisien

Jumlah revisi vanq dilakukan terhadao rencana
kerja yang tel'ah Eitetapkan 8 Kali

2

Terwujudnya
sistem administrasi
penyelenggaraan
Pemilu yang
tertib, efektif dan
efisien

Persentase laporan monitoring dan evaluasi
yang akuntabel dan tepat waktu 75o/o

Persentase KPU Provinsi dan KPU
Kabupaten/Kota yang .target .. kinerjanya
Iercapar sesuar oengan perJanJtan KtnerJa

90o/o

Persentase Dokumen RDP
Tersedia dengan Tepat Waktu

yang
80%

3

Meninokatnva
tertib alministrasi
dan pengelolaan
sumber daya
manusta

Persentase Penegakkan Disiplin Pegawai 90o/o

4

Tersusunnya
laporan
pertanggungjawaban
penggunaan
anggaran

Persentase KPU Provinsi dan KPU
Kabupaten/Kota vanq Menvamoaikan Laooran
Pertahoounoiawaban' Peno'ounhan Anobaran
berbasis- SllfiONlKA yang TEpat Waktu -- dan
Valid

95o/o

5

Terselesaikannya
permasalahan
pengelolaan
keuangan

Persentase permasalahan dalam pengelolaan
keuangan yang dapat diselesaikan 80%

NO



6

Terwuiudnva
Penoeloladn
Bara*'no Milik
NegarE sesuai
dengan Peraturan
dan
Perundangan
yang berlaku

Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabuoaten /
(ota yang Patuh dan Tertib dalam Pengelolaan
Baradg Milik Negara yang Material

98%

Jumlah Laporan Barano Milik Neoara
Berdasarkan SIMAK BMN ying Datanya Se-suai
dengan Data SAK

5 Lap

7

Meninokatnva
Kualita-s Tat'a
Kelola Administrasi
Persuratan
dan Penoelolaan
Arsip

Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabuoaten /
Kota yang Mengelola Arsip lnaktif Sesuai
Aturan Kearsipan

87.5o/o

8

Terwuiudnva
Dukun'gan'Sarana
dan Prasarana
guna Meningkatkan
Kelancaran Tuoas
KPU Provinsi
Gorontalo

Persentase
mendukuno
dengan baik

fasilitas perkantoran untuk
kinerja pegawai yang berfungsi 100

Persentase Gedunq KPU Provinsidan KPU
Kab/Kota yang beifungsi dengan baik 100

I
Peninokatat
komodtensi
KPIJ

n
i SDM

Persentase Peoawai vano
Pendidikan da-n pet'atnEn
Peningkatan Kompetensi SDM

Telah Menoikuti
dalam Rahgka 100o/o

10

TerlaKsananya
Denvusunan
Ranbanoan
Peraturin
KPU sesuai
dengan ketentuan
perundang-
undanqan

Persentase Rancangan Juknis KPU Provinsi
Gorontalo yang disusln dan diharmonisasi tepat
waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU ' 100o/o

11

Terlaksananya
pengelolaan
dan oelavanan
inforinasl hukum

Persentase produk hukum vanq dikelola dan
didokumenta'sikan sesuai peraturin perundang-
undangan

92%



Persentase informasi produk
disajikan secara_ cepat, 

'tepat,
sesuai dengan SOP

hukum
dan

yang
akurat 90

12

Meningkatnya
kualitas lavanan
informasidan data
yang cepat
serta akurat

Persentase Permohonan
ditindaklaniuti melalui PPID
SOP

informasi . yang
sesuar oengan 100

13

Tersedianya data,
tnlormast, sarana
dan prasarana
teknologi informasi
sertapenerapan e-
government KPU

Persentase KPU Kabupaten / Kota dan KPU
Provinsi Gorontalo vano melaksanakan
Pem utakhiran data pemili h se-cara berkelanjutan

100

PROGRAM

1 Program Dukungan Manajemen

2 Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses
Konsolidasi Demokrasi

UA
PEMILIHAN M

ANGGARAN

Rp. 5.403.459.000,-

Rp. 341.061.000,-

Gorontalo, Januari2021

PIHAK PERTAMA
PIt. SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM

GORONTALO

A UMAR MUSTAPAF KOEM


